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Wahlfacher: Human Resource Management | Controlling | Grindung und
Ubernahme von kleinen und mittleren Unternehmen | Big Data & Digitalisierung
in der Gesundheitsversorgung | Fuhrung und Organisation im Gesundheitswesen



Management

In diesem Master-Studiengang bereiten wir Sie auf den nachsten Karriereschritt
im nationalen oder globalen Unternehmensumfeld vor.

Unternehmerische Verantwortung ist eine wesentliche Komponente der
Ausbildung. Daher sind Konzepte des nachhaltigen Managements, Innovation
und Change Management sowie die Einflussfaktoren der Digitalisierung

und deren Implementierung in die Lehrkonzepte eingearbeitet und werden
interdisziplinar miteinander verkniipft. Wahlen Sie als Schwerpunkt

zwischen den Spezialisierungen Human Resource Management, Controlling,
Griindung & Ubernahme von kleinen und mittleren Unternehmen, Big Data &
Digitalisierung in der Gesundheitsversorgung und Fiihrung und Organisation im
Gesundheitswesen.

Auf einen Blick

) Berufsbegleitend/berufsermaoglichend
Freitag — Samstag
Die Lehrveranstaltungen finden in der Regel am Freitag ab 14 Uhr
und am Samstag ganztags statt. Zusatzlich gibt es 1 Blockwoche
im 1. Semester. Ein Wochenende (Fr/Sa) pro Monat findet der
Unterricht online statt.

© Deutsch

Die Unterrichtssprache ist Deutsch, doch einzelne Lehrveranstaltungen
konnen auf Englisch gehalten werden — fir Sprachenverstandnis und

kulturelles Feingefuhl.

= 4 Semester
Sie schlieRen lhr Studium nach 2 Jahren ab und erarbeiten sich in
diesem Zeitraum 120 ETCS. Master of Arts in Business (MA) heil3t
der akademische Grad, den Sie dann erhalten.

© Studienbeitrag

363,36 EUR/Semester ist der Studienbeitrag, den Sie als EU-/EWR-

Staatsbiirgerin oder -Staatsbuirger zuziiglich des OH-Beitrages
bezahlen.

Wussten Sie, dass ...

... Inre Zeit in Krems im 4. Semester stark geblockt ist? Sie kdnnen also bereits einen
weiteren Karriereschritt setzen oder alternativ einige Zeit an einer unserer Partner-
Hochschulen im Ausland verbringen. Eine interessante Moglichkeit: ein Dual Degree

an der Technischen Hochschule Deggendorf.

Module | Berufsbegleitend

INTERNE

UNTERNEHMENSENTWICKLUNG WAHLFACH
HUMAN RESOURCE
MANAGEMENT
ANALYSE WAHLFACH
VON UNTERNEHMENSDATEN CRINBUNG B RN AR E
VON KLEINEN UND MITTLEREN
EXTERNE UNTERNEHMEN
UMFELDANALYSE WAHLFACH
CONTROLLING
WAHLFACH

BIG DATA & DIGITALISIERUNG IN
DER GESUNDHEITSVERSORGUNG

~ WAHLFACH
FUHRUNG & ORGANISATION
IM GESUNDHEITSWESEN

FORSCHUNGSMETHODEN &
DESIGN

PERSONAL SKILLS LAB

Anderungen vorbehalten

Lehrveranstaltungen, die Semesterwochenstunden und
ECTS (European Credit Transfer System) finden Sie unter:

Mogliche Karrierewege

TRANSFORMATIVES SVSTEMISCHES
o MANAGEMENT ~ MANAGEMENT
VERANDERUNG & INNOVATION
MANAGEMENT VON RESEARCH
RAHMENBEDINGUNGEN COACHING |l
RESEARCH COACHING | ASTER THESE

& KOLLOQUIUM

MASTER-PRUFUNG

Mehr Details Uber das Curriculum, die

www.imc.ac.at

Nach dem Studium haben Sie beste Karriereaussichten. Entweder Sie verfolgen eine Karriere im allgemeinen
Management oder Sie entscheiden sich fir eine Expertinnen- oder Expertenrolle in Unternehmen. Mégliche Arbeitsfelder
sind Organisationsentwicklung, Strategie & Planung, HR & Personalentwicklung, Controlling & Finanzierung sowie
Grindung & Ubernahme von kleinen und mittleren Unternehmen.
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